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Livret d’accueil
ACTIV’ PROJET

Une prestation qui permet d’élaborer ou de confirmer un ou plusieurs projets professionnels avec I'appui d'un
professionnel de I'orientation.

Objectifs :

e L'identification de ses acquis professionnels et extra-professionnels

e L'identification de ses compétences

e L'identification de ses caractéristiques personnelles

e L'identification, le cas échéant, du développement de compétences nécessaire ou du besoin de formation

e La vérification de la faisabilité du ou des projets

e La construction d’un plan d’action permettant la mise en ceuvre du projet

MODALITES

Accompagnement individualisé

Durée de 8 a 12 semaines

3 entretiens minimum obligatoires

Entretiens individuels facultatifs en face a face ou a distance

4 regroupements conseillés

12 ateliers spécifiques

1 référent unique

Définition d’'un diagnostic partagé et coconstruction d’'un plan d’accompagnement personnalisé
Outils, ateliers collectifs, espace ressources accés a la plate forme web...

Dates de la prestation :

VOS INTERLOCUTEURS
Référentes Sandra RAWLINSON 06.15.57.58.67 rawlinson.s@itec06.fr

Sylvie JOUDON 06 15 57 52 32 joudon.s@itec06.fr

Cécile MAMAN 06 15 57 98 08 maman.c@itec06.fr

Aneliya PEHLIVANOVA 06 15 57 94 59 pehlivanova.aneliya@itec06.fr
Vanessa DUFOIN 06 15 57 63 95 dufoin.v@itec06.fr

Christine LANTERMINO 06 15 57 87 47 lantermino.c@itec06.fr

Oriane NEBBULA 06 43 80 40 37 nebbula.o@itec06.fr

Conseillers Maelle COTTE-COLISSON

LES REFERENTS CHEZ ITEC

Référents Handicap Sylvie JOUDON 06 15 57 52 32 - Christine LANTERMINO 06 15 57 87 47
Pascal ESTEBAN 06 15 57 70 28

Référent Qualité Pascal ESTEBAN 06 1557 70 28

Référent Développement durable ~ -------

Référent Sécurité Sylvie JOUDON 06 15 57 52 32 - Christine LANTERMINO 06 15 57 87 47

Pascal ESTEBAN 06 15 57 70 28
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